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Kedvezményezett neve: APA-PETI Gazdalkodasi és Konyvelési Tanacsado Betéti Tarsasag

Projekt cime: Uzleti IKT megoldasok alkalmazasa az APA-PETI Bt-nél

Szerz6dott tAmogatas 6sszege: 1 943 200 Ft

Tamogatas mértéke (%-ban): 40,000000 %

Projekt befejezési datuma: 2020.02.21.

Projekt azonosité szama: GINOP-3.2.2-8-2-4-16-2017-00013

Projekt tartalmanak bemutatasa:

A fejlesztés soran modularisan felépll6 szoftvert vezettiink be, harom f6 terliletet megcélozva. A teriletek a
kovetkezdk: Human eréforras menedzser, Munkafolyamat iranyitasi rendszer, Kontrolling és Dontéstamogato
kézpont. Mindharom tertlethez kapcsolddik tav-csoportmunka tamogatas, valamint mobilapplikacion keresztil
is hasznalhatéak ezek a szoftverek. A human eréforras menedzserhez RFID alapu belépteté rendszert
csatoltunk. A program webes feliileten érhet6 el, illetve mobilapplikacion keresztiil. A Kontolling és a HR modul
kapcsolodik egy API-n keresztil a jelenleg is hasznalatos konyvel6-szamlazo, illetve bérszamfejté
programunkhoz. Az Uj rendszer bevezetésével jelentés hatékonysag ndvekedés jelentkezik, illetve
szakmaisagunk fejlesztésére tobb eréforrasunk marad az adminisztracié automatizalasaval.

A fejlesztésiink altal érintett célteriiletek:

Human eréforrds menedzsment és bérszamfejtés: Belsé HR adatbazis létrehozasa (személyi adatok,
tanulmanyi- munkahelyi el6zmények, nyelvtudas, munkakér) dolgozok id6adatainak kezelése
manualisan vagy elektronikus beléptetd rendszeren keresztil. Dolgozdk béren kivili juttatdsainak
kezelése és tarolasa. Szerz6dések nyomtatasa és kezelése.

Kontrolling és dontéstamogatas: Naprakész riportok a human eréforrd&s menedzsment és
bérszamfejtés modulbdl, illetve a mar hasznalatban lévé konyvel6-szamlazo, illetve bérszamfejtd
programbdl.

Tav- és csoportmunka tamogatas: Telephelyen kiviili belépés a rendszerbe, és teljes korli hozzaférés
minden eleméhez. Levelezés tavoli elérése, bels6 chat és feladat kezeld mikddéseé.
Munkafolyamat-iranyitasi rendszer: Tobb Iépéses munkafolyamatok létrehozasa, kezelése, szerepl6k
hozzarendelése és kezelése. ToObb szintli jogosulisag kezelése, feladtok atadasa, delegalasa.
Automatikus figyelmeztetések (popup, email)

Adott funkcionalis teriilethez kapcsolodd mobil technolégiat hasznald rendszer: A tovabbi modulok
mobil applikacion keresztiili 100%-o0s hasznalata.

RFID technoldgiat alkalmazé specializalt rendszer: Elektronikus beléptetd, id6adat rogzité rendszer a
human eréforras menedzsment elemhez.



e Uzemeltetés: A szoftver helyben lesz lizemeltetve a cég telephelyén, sajat szerver eréforrason.
Melynek telepitési és lizembehelyezési kdltsége van, illetve a helyi eréforrasok alapjan testreszabasi
koltségek mertilnek fel, illetve a meglévé adatok migracidjat is kérjik az Uj rendszer bevezetésekor.



